Certificat de Qualification Professionnelle Convoyeur

de fonds et métiers du Transport De Fonds et valeurs

Programme Module spécifique TDF

Environnement et réglementation - Les conditions de mise en sécurité

relative au transport de fonds et de son armement en situation de
valeurs et activités assimilées .
déplacement normale et
-La filiere logistique des valeurs d'utilisation sécurisée en situation
- Les missions et attributions du de tir o o 2o X
convoyage de fonds - Les fondamentaux du maniement Ob_JeCtlfS genera UX
- Les conditions d'application de la des armes et tirs dans différentes
|égitime défense dans le cadre de positions et situation (utilisation
' isati g d'armes didactiques avec . . .
Fautorisation de port d'armes o s (Type + L'environnement réglementaire des
Procédures opérationnelles du Sécuriblank, Air soft, Paint Ball ou métiers du convoyage de fonds et valeurs

et activités assimilées

Les procédures opérationnelles du
convoyage de fonds

La sécurité préventive et les

convoyage de fonds Simunition)

- Les attributions spécifiques dans les
différentes configurations

Principes de fonctionnement

- Les procédures opérationnelles de généraux des dispositifs de ~ .
sécurité du convoyage de fonds et neutralisation agréés comportements adaptés — Gestion du
valeurs stress . .
o o * Le fonctionnement et le maniement des

Sécurité préventive et ) - Les différents dispositifs de armes de service (entrainement sur un
comportements adaptés - Gestion neutralisation agréés parcours de tir spéciﬂq ue)
du stress - Les principes généraux de + La légitime défense

) o o ) fonctionnement de ces dispositifs » Mise en situation opérationnelle
- Les risques principaux liés a I'exercice - Les risques liés a I'utilisation de
du métier (prise en otage de ces dispositifs

I'équipage, agression sur site)

- La détection et la limitation de ces - Lutilisation de deux systemes de

neutralisation agréés

Cas complet/spécifique

risques
- Les principes d'une sécurité
préventive : perception, analyse et Module pratique, mise en
action situation opérationnelle
;ssecnzgzzza”;iiigﬁ stress et les + Les personnes sans CQP des métiers de
Y 9 - Appliquer les consignes données - la sécurité (CQP APS, CQP ASA, etc..)
Acquisition du fonctionnement et du Détecter une situation ou un et/ou,sa ns carte professionnelle avec un
maniement des armes de service comportement anormal - Réagir numero du CNAPS doivent réaliser un
face aux différents modes CQP TDF Complet de 107 heures.
- Les caractéristiques technologiques délictuels observés et gérer son L.
et I'entretien courant des armes de stress - Réagir & l'occasion d'un e Les person. nes avec un CQP des métiers
?T_rg/écceonditions d'application de la événement particulier - Prévenir les de la sécurite (CQP APS, CQP ASA, etc..)
légitime défense accidents et les maladies et/ou,u ne carte pro.feSS|or)ne.||e avec un
professionnelles numero CNAPS doivent realiser
uniguement un CQP TDF Spécifique de
66 heures.

Formation réalisée en co-animation

.'\
g « Excellente formation. Formateurs a I'’écoute
et trés pédagogues »

« Trés bonne formation sur les

‘ E————— informations et les manipulations tirs »
’ -

Durée totale : 66h dont Méthode pédagogique: Evaluation : Public : Toute personne
7h d’examen -Cours théoriques -Contréle continu + étant amenée a travailler
structurés et commentaires examen final avec jury : dans une société de

en lien avec la pratique. guestionnaires a choix transport et de traitement

Prérequis recommandeé: Exercices pratiques. multiples de réponses des fonds et valeurs

'Atﬂt?rg)sla“d@ p[ovjs|(>ire U Entrainements par

réalable d'acces a la : ; 2 :

TE')ormation (valide & a date simulations. Séances de tir Attribution finale Intervenants : »
de début du CQP) délivréee Attestation de fin de Formateur expert metier,
par le CNAPS Participants : formation moniteur de tir

-Niveau de compréhension 12 personnes maximum

orale et écrite en Lieu de formation :
adéquation avec le niveau A déterminer

de la formation

(ojlle.\= Pour toute personne en situation de handicap, veuillez contacter le 01 58 17 55 63 pour plus d’'informations
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