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@ Public visé m Pré-requis

Tout public.
nécessaire.

O Durée

2 heures.

Pour suivre cette formation, aucun pré requis n’est

i"ﬂ Intervenant(s)

Formateur spécialisé en sécurité incendie et/ou

@88  Nombre de participants

12 personnes maximum.

B Attribution finale

Attestation individuelle de formation.

détenteur d’'une qualification SSIAP.

Dans le cadre de la formation Equipier de Premiére Intervention,
les thémes suivants seront abordés :

Théorie:
» Connaissance de I'établissement, de ses risques et de ses
moyens de lutte contre I'incendie

» La connaissance parfaite des consignes de sécurité

* Les consignes incendies de votre entreprise

» Les différents numéros de secours

La théorie du feu :

* Les causes

* Les mécanismes d’un feu, triangle du feu « tétraédre de feu »
» Les différentes classes de feu

Les dangers d’un incendie :

* Les modes de propagation du feu

* Le comportement au feu des matériaux et éléments de
construction

* Les fumées et leurs effets sur ’lhomme

» Les consignes en cas d’évacuation

Meéthodes et Moyens Peédagogiques

Exposé participatif, diaporama, vidéo, simulateur, bac a
feu écologique et extincteurs de différentes classes.

Documents Pédagogiques

Un fascicule est fourni au stagiaire.

Les moyens d’extinctions :
» Les différents extincteurs de votre entreprise

* Les autres moyens de types d’extinctions (RIA...)
» Principes de fonctionnement

» Sensibilisation aux risques domestiques
Exercices pratiques :

1. Visite de I'établissement, reconnaissance des différents organes
de sécurité (plan d’évacuation, issues de secours, bloc
autonome, coupure électrique, etc...)

1. Extincteurs sur feux en réamité augmenté), les différents themes
ci-aprées dont partie des thémes abordés :
* Feu d’hydrocarbures

* Feu dans une armoire électrique
* Feu de poubelle

* Feu de friteuse

» Feu d’ordinateur pu de téléviseur

* Feu sur une personne (mannequin)

Suivi/ Evaluation

Evaluation de la formation par les stagiaires concernant
les objectifs et la qualité. Aucune obligation, toutefois la
formation continue est recommandée annuellement.
Responsable Pédagogique : Fabrice ROUSSEAU.

Nos formations peuvent étre accessibles aux personnes en situation de handicap. Chaque situation étant unique, nous vous demandons de le préciser a l'inscription.
Nous pourrons ainsi confirmer 'ensemble des possibilités d’accueil et vous permettre de suivre la formation dans les meilleures conditions en accord avec votre employeur.
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