Sensibilisation incendie avec manipulation
d’extincteurs sur bac a feu de formation
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fﬂm Public visé m Pré-requis }“ Nombre de participants
L’ensemble des salariées. Pour suivre cette formation, aucun pré requis n’est 12 personnes maximum.
nécessaire.
O > L] - -
(' Durée '“Z' Intervenant(s) &) Attribution finale
2,3 a 3,5 heures soit 0,5 jour. Formateur spécialisé en sécurité incendie et/ou Attestation individuelle de formation.

détenteur d’'une qualification SSIAP.

Partie théorique : Apreés la formation, le stagiaire sera capable :
< Le phénoméne du feu, les causes et les facteurs de propagation =~ D’agir face a un départ de feu
= Classes de feu et agents extincteurs = De choisir et de manipuler un extincteur a pression auxiliaire ou a

. . e s ; . ression permanente
= Présentation des différents moyens d’intervention P P

s . . D’adopter une conduite sdre face aux fumées
= Les différents extincteurs dans votre entreprise
= Principes de fonctionnement

< Apprentissage des régles de bases de I'évacuation des locaux en
urgence

Partie pratique avec Bac a feu écologique de formation :

INSTRUCTEUR

=< Mise en place d'un exercice d’extinction de feux par chaque i oy > *~ /| TEMIS
> : 5

participant sur un bac a gaz écologique de formation avec TPy N rion
utilisation d’un extincteur qui permet une manipulation pratique :

= Le dégoupillage

= La percussion

= L’extinction d’un feu réel sous le contréle du formateur

Synthése et bilan de formation Prévoir une aire de feux (ex: 2 places de parking)

et une salle de formation

Meéthodes et Moyens Pédagogiques Documents Pédagogiques Suivi / Evaluation
Exposé participatif, diaporama, vidéo, bac a feu Un fascicule de 20 pages est fourni au stagiaire. Evaluation de la formation par les stagiaires concernant
écologique et extincteurs de différentes classes. les objectifs et la qualité. Recyclage et évaluation des
Renseignement, visa et signature portés sur le registre compétences a prévoir tous les deux ans.
de sécurité par le formateur. Responsable Pédagogique : Fabrice ROUSSEAU.
@ Nos formations peuvent étre accessibles aux personnes en situation de handicap. Chaque situation étant unique, nous vous demandons de le préciser a l'inscription.
Nous pourrons ainsi confirmer I'ensemble des possibilités d’accueil et vous permettre de suivre la formation dans les meilleures conditions en accord avec votre employeur.
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