Sensibilisation incendie aveccasque de Réalité
Augmentée et manipulation d’extincteurs connectés
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;ﬁa Public visé QD  Pré-requis &8  Nombre de participants

L’ensemble des salariés. Pour suivre cette formation, aucun pré requis 8personnes maxpar session
n’est nécessaire.

() Durse §=  intervenant(s) &) Attribution finale
1,5heures par session Formateur spécialisé en sécurité incendie détenteur Attestation individuelle de formation.
Formule demi-journée = 2sessions (16 stagiaires) d’une qualification SSIAP et/ou ancien de la BSPP ou
Formule journée = 4sessions(32 stagiaires max) pompier volontaire

Partiethéorique: Synthése et bilan de formation
Lephénoménedufeu,lescausesetlesfacteursde propagation Apreés la formation,lestagiaireseracapable:
Classesde feuetagentsextincteurs » D’agirfacea undépartdefeu
Présentationdesdifférentsmoyens d’intervention De choisir et de manipuler un extincteur a pression auxiliaire ou a
Lesdifférentsextincteursdansvotreentreprise pressionpermanente

Principesdefonctionnement D’adopteruneconduitesirefaceauxfumées

Apprentissage des régles de bases de I'évacuation des locaux en
urgence

Partie pratique avec casque de Réalité Augmentée (AR) et
extincteursconnectés:

* Mise en place d'un ou plusieurs exercices pratiques directement
dans les locaux avec notre simulateur de formation AR et
I'utilisationd’extincteursconnectés

Effetsvisuelset sonoresintégrés
Propreté,sécurité, efficacitéetréalismedel’exercice

Utilisationenintérieuretenextérieur surlelieude travail
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Meéthodes et Moyens Pédagogiques Documents Pédagogiques Suivi / Evaluation

Evaluation de la formation par les stagiaires

Exposé participatif, diaporama, vidéo, Un fascicule est fourni au stagiaire. o =
casque VR/ARet extincteursconnectésde con(’:emant. les objectifs t?t la qual‘lte. Regyclage
différentes classes. Renseignement,visaetsignatureportéssur le et évaluation des compétences a prévoir tous

lesdeux ans.

registre de sécurité par le formateur. . ) .
. Responsable Pédagogique : Fabrice ROUSSEAU.

@ Nos formations peuvent étre accessibles aux personnes en situation de handicap. Chaque situation étant unique, nous vous demandons de le préciser a l'inscription.
Nous pourrons ainsi confirmer 'ensemble des possibilités d’accueil et vous permettre de suivre la formation dans les meilleuresconditions en accord avec votre employeur.

Brink’s Formation | 41 boulevard Romain Rolland | CS 10024 | 75685 Paris cedex 14 | Tél. : 01.47.40.10.10. SRL au capital de 7 625 euros | 399 309 749

RCS Paris, et déclarée auprés de la Préfecture de région sous le n° 11 94 07451 94 | APE 85.59A | TVA INTRA : FR 17 399 309 749. Autorisation
administrative n° AUT-075-2122-06-22-20230334523 du 22/06/2023. Article L612-14 du Code de la sécurité Intérieure : 'autorisation d’exercice ne

FORMATION

confére aucune prérogative de puissance publique a I'entreprise ou aux personnes qui en bénéficient.

Retrouvez nos centres et calendriers sur notre site internet : www.brinksformation.fr
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